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Valberedningens férslag infér arsstimma 2018 och valberedningens motiverade yttrande

Bakgrund

Infor arsstamman 2018 har valberedningen i Hoist Finance AB (publ) (nedan kallat ”Hoist
Finance” eller "Bolaget”) bestatt av Ingrid Bonde, (styrelseordférande i Hoist Finance), Jan
Andersson, (Swedbank Robur Fonder), Per Josefsson (Carve Capital AB) samt Rickard Wilson
(Zeres Capital). Valberedningens ordférande har varit Jan Andersson. De tre
dgarrepresentanterna representerar ca 26,7 procent av rostetalet for samtliga aktier i Hoist
Finance.

Valberedningen har infor arsstimman 2018 haft tre protokollforda sammantraden samt
daremellan lopande kontakt. Vidare har det hallits personliga méten med féreslagna
styrelseledamoter. Valberedningen har som underlag for sitt forslag dven tagit del av
styrelsens egen utvardering av sitt arbete samt styrelseordférandens och verkstallande
direktorens redogorelser for Bolagets verksamhet, mal och strategier. Valberedningen har
darutover intervjuat enskilda styrelseledamoter. | sitt arbete har valberedningen sarskilt
beaktat styrelsens mangfaldhetspolicy, kravet i Svensk kod for bolagsstyrning om att strava
efter mangsidighet, bredd och jamn konsfordelning samt de krav som framgar av Europeiska
bankmyndighetens riktlinjer avseende lamplighetsbedémningar av styrelseledamoter.

Valberedningens férslag pa ordforande till darsstimman
Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande, Ingrid Bonde, utses till ordférande pa
arsstamman 2018.

Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till antalet styrelseledaméter, val
av styrelse och styrelseordforande
Valberedningen foreslar féljande:

e att styrelsen ska besta av atta (8) ledamoter, utan suppleanter

e omval av Ingrid Bonde, Cecilia Daun Wennborg, Malin Eriksson, Liselotte Hjorth,
Jérgen Olsson, Joakim Rubin och Gunilla Ohman som styrelseledaméter

e nyval av Marcial Portela som styrelseledamot

e omval av Ingrid Bonde som styrelseordférande

e nyval av Jorgen Olsson som vice styrelseordférande

Costas Thoupos har meddelat valberedningen att han avbdjer omval.

Marcial Portela, (fodd 1945) med kandidatexamen i statsvetenskap och masterexamen i
sociologi, har tidigare bland annat varit VD fér Banco Santander (Brasilien) dar han var
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ansvarig for hela den latinamerikanska verksamheten. Han har dven varit VD for Telefénica
International, innehaft olika positioner i Argentaria och BBVA samt varit styrelseledamot i
Lindorff Group.

Valberedningen har i sitt arbete infor arsstamman bedémt saval den nuvarande styrelsens
sammansattning och storlek som Hoist Finance-koncernens verksamhet. Valberedningen
konstaterar att styrelsen fungerar mycket val och att arbetet har bedrivits effektivt. Mot
bakgrund av att Bolaget ar verksam pa flertalet marknader inom Europa har valberedningen
dock sett ett behov av att styrelsen kompletteras med ytterligare internationell kompetens
fran bank- och finansvdasendet. Den till nyval foéreslagna ledamoten, Marcial Portela,
kommer med sin langa erfarenhet fran banker i Spanien och Latinamerika att tillféra
styrelsen viktig kunskap inom dessa omraden.

Joérgen Olsson har, som tidigare VD i Hoist Finance, vardefull erfarenhet, kompetens och
natverk varfor valberedningen nominerar honom som vice styrelseordférande.

Sammantaget anser valberedningen att den foreslagna styrelsen med hansyn till Bolagets
mal och strategier, framtida inriktning och forhallanden i ovrigt, har en d@ndamalsenlig
sammansattning. Valberedningen har dven beddmt att samtliga foreslagna ledamoter har
den tid till sitt forfogande som kravs for att fullgéra uppdraget som ledamot i Hoist Finance
styrelse.

Valberedningens forslag innebar att styrelsen ska besta av fem (5) kvinnor och tre (3) man.
Saval stravan efter en jamn kénsfordelning som en tillfredsstdllande mangfald och bredd
vad géller ledaméternas kompetens, alder, erfarenhet och bakgrund har beaktats. Fragan
om mangfald och att en jamn konsférdelning ska efterstravas ar viktiga och kommer dven
fortsattningsvis att prioriteras av valberedningen.

Valberedningens forslag till styrelse uppfyller dven kraven pa oberoende enligt Svensk kod
for bolagsstyrning. Ledamoterna Ingrid Bonde, Cecilia Daun Wennborg, Malin Eriksson,
Liselotte Hjorth, Marcial Portela, Joakim Rubin och Gunilla Wikman &r alla att anses som
oberoende i forhallande till saval Bolaget, foretagsledningen samt storre dgare. Jérgen
Olsson, som fram till mars i ar varit Bolagets VD &r oberoende i férhallande till storre agare,
men inte i forhallande till Bolaget.

Information om samtliga foreslagna ledamdter finns pa Bolagets hemsida,
www.hoistfinance.com.

Valberedningens forslag om arvode till styrelseledamoter och styrelsens ordférande


http://www.hoistfinance.com/
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Valberedningen har utvdrderat styrelsearvodets nivd och foreslar som en
marknadsanpassning en viss hdjning av arvodet. Den féreslagna hdjningen av arvodet for
arbete i risk- och revisionsutskottet motiveras aven av utskottets dkade arbetsbelastning.
Arvodet for arbete i ersattnings- respektive investeringsutskottet foreslas vara oférandrat.
Arvodet till styrelsen foreslas utga enligt foljande:

Styrelseordférande: 1 425 000 SEK

Vice styrelseordférande: 800 000 SEK
Styrelseledamot: 470 000 SEK

Ordfdérande risk- och revisionsutskottet: 175 000 SEK
Ledamot risk- och revisionsutskottet: 125 000 SEK
Ordférande ersattningsutskottet: 50 000 SEK
Ledamot ersattningsutskottet: 50 000 SEK
Ordférande investeringsutskottet: 150 000 SEK
Ledamot investeringsutskottet: 100 000 SEK

Valberedningens forslag pa val av, och arvode till, bolagets revisor

Valberedningen foreslar, i enlighet med rekommendation fran styrelsens risk- och
revisionsutskott, omval av revisionsbolaget KPMG AB, med auktoriserade revisorn Anders
Backstrom som huvudrevisor, for tiden intill slutet av arsstdmman 2019.

Valberedningen foreslar att revisorsarvode ska utga enligt godkand rakning.

Stockholm, april 2018
Hoist Finance AB (publ)
Valberedningen



